ULTIMO BORRADOR

REGLAMENTO ORGANICO DEL AYUNTAMIENTO DE LA LEAL VILLA DE EL ESCORIAL
TITULO PRELIMINAR

OBJETO DEL REGLAMENTO
Articulo 1. Del objeto y ambito de aplicacion.

1. El presente reglamento se dicta en virtud de las potestades reglamentaria y de autoorganizacién que
corresponden a los municipios de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4.1 .a) ¥ 20.3 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 2/2003, de 11
de marzo, de Administracién Local de |a Comunidad de Madrid, y tiene por objeto la regulaciéon de la organizacion
y el funcionamiento de los 6rganos de este Ayuntamiento y del Estatuto de los miembros del mismo.

2. El contenido de este Reglamento no podra ser modificado por ningtin otro reglamento u ordenanza municipal.
TiITULO |
DE LOS TRATAMIENTOS HONORIFICOS Y SiMBOLOS

Articulo 2. De los tratamientos honorificos del Municipio y del Ayuntamiento.

1. El Municipio de El Escorial ostentara los titulos concedidos en atencion a su historia y tradicién Yy, en concreto,
el de Leal Villa de El Escorial.

Articulo 3. Del Escudo.

El Escudo de la Leal Villa de El Escorial es el tradicional y constara de los elementos fijlados en el Reglamento
Especial de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de la Leal Villa de El Escorial.

Articulo 4, De la Bandera.

1. La Bandera de la Leal Villa de El Escorial es la tradicional y constara de los elementos fijlados en el Reglamento
Especial de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de la Leal Villa de E| Escorial.

2. La Bandera de la Leal Villa de El Escorial ondeara en el exterior de todos los edificios municipales, desde el
alba a la caida de la tarde, junto con Ia bandera de Espafia y la de la Comunidad de Madrid, situandose a la
izquierda de la Bandera de Espaia.

3. La Bandera de la Leal Villa de El Escorial estara en lugar destacado, en el Salén de Plenos, en los despachos
oficiales del Alcalde y de los Concejales, acompariando a la Bandera de Espafia y de la Comunidad Auténoma de
Madrid.

4. En los actos publicos municipales, la Bandera de Ia Leal Villa de E! Escorial estara presente, en lugar
destacado, junto a la Bandera de Espania y de la Comunidad de Madrid.

5. Durante las fiestas patronales, el Repostero estara colocado en el balcén principal del Ayuntamiento.
TITULO I
DEL ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION

CAPITULO PRIMERO: De los derechos y deberes de los miembros de la Corporacion

Articulo 5. De los derechos y deberes de los miembros de la Corporacién.

Todos los miembros de la Corporacion gozan de los derechos y estan sometidos a los deberes establecidos en la
legislacion vigente, con las peculiaridades que se regulan en el presente Reglamento.



CAPITULO SEGUNDO: De los tratamientos honorificos y el protocolo de los miembros de Ia
Corporacién

Articulo 6. De los honores y distinciones.

1. El Alcalde de la Leal Villa de El Escorial tendra el tratamiento de Sefioria y los Concejales tendran el tratamiento
de Sefior.

2. Los miembros de la Corporacion tendran derecho a usar los distintivos, bastones, medallas e insignias segun lo
establecido en normativa reguladora del Ayuntamiento.

CAPITULO TERCERO: De los derechos econémicos de los miembros de la Corporacién

Articulo 7. Del derecho a percibir retribuciones, indemnizaciones y asistencias.

Los miembros de la Corporacién tendran derecho a percibir las retribuciones, indemnizaciones y asistencias que
sean precisas para el ejercicio digno y eficaz de sus funciones, de acuerdo con las normas establecidas en el
presente Reglamento y con las consignaciones que anualmente apruebe el Pleno del Ayuntamiento a través de los
Presupuestos Municipales.

Articulo 8. De los criterios para la determinacién de las retribuciones, indemnizaciones y asistencias.

1. Para la fijacién de las retribuciones de los miembros de la Corporacion se tendra en cuenta el régimen de su
dedicacion y la responsabilidad que ostenten en la gestion.

2. La situacion de los miembros de la Corporacion se clasifica en las tres categorias siguientes:

a) Dedicacion exclusiva es aquella realizada por aquel miembro de la Corporacion que ejerce con tal caracter
las funciones propias de su cargo, sin desarrollar otra actividad retribuida publica o privada, en los
términos establecidos en la legislacion aplicable sobre incompatibilidades.

b) Dedicacion parcial es aquélla en la que el aquel miembro de la Corporacion realiza otras ocupaciones, sin
que éstas puedan ocasionar detrimento a su dedicacion a la Corporacién, y siempre que sean compatibles
con el ejercicio de su funcién representativa.

c) Asistencia a los 6rganos colegiados de la Corporacion de los que forme parte.

3. Los miembros de la Corporacién que se encuentren en situacion de dedicacion exclusiva o parcial, percibiran
retribuciones por el ejercicio de sus funciones y seran dados de alta en la Seguridad Social. Los gue no se
encuentren en ninguna de ambas situaciones, percibiran asistencias por su concurrencia efectiva a los organos
colegiados del Ayuntamiento de que formen parte, en la cuantia que determine el Pleno.

4. Los miembros de la Corporacién que desempefien sus cargos con dedicacién parcial, percibiran retribuciones
por el tiempo de dedicacion efectiva a las mismas. En los acuerdos plenarios de determinacion de los cargos que
llevan aparejada esta dedicacién parcial y las retribuciones de los mismos, se deberd contener el régimen de la
dedicacion minima necesaria para la percepcion de dichas retribuciones.

5. Los miembros de la Corporacion tendran derecho a percibir, previa autorizacion del Alcalde-Presidente,
indemnizacion por los gastos ocasionados en el ejercicio de su cargo, cuando sean efectivos y documentalmente
justificados.

CAPITULO CUARTO: Del derecho de los miembros de la Corporacién a la_obtencién de
informacion.

Articulo 9. Del procedimiento para la obtencién de informacién y datos de los servicios municipales.

1. Todos los Concejales tienen derecho a obtener del Alcalde o Concejales en quienes delegue y de la Junta de
Gobierno Local cuantos antecedentes, datos o informaciones obren en poder de los servicios de la Corporacion y
resulten precisos para el desarrollo de su funcién.

2. La solicitud para el ejercicio del derecho recogido en el parrafo anterior habra de ser resuelta motivadamente en
los cinco dias naturales siguientes a aquél en que se hubiese presentado. Si en dicho plazo no se dictase
resolucion expresa, la solicitud se entendera concedida por silencio administrativo.

3. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, los servicios administrativos estaran obligados a facilitar la



informacion, sin necesidad de que el Concejal acredite estar autorizado, en los siguientes casos:

a) Cuando se trate del acceso de los Concejales que ostenten delegaciones o responsabilidades de gestion, a la
informacion propia de las mismas.

b) Cuando se trate del acceso de cualquier Concejal a la informacion y documentacion correspondiente a los
asuntos que hayan de ser tratados por los érganos colegiados de que formen parte, asi como a las resoluciones o
acuerdos adoptados por cualquier érgano municipal. En este Ultimo caso, los Concejales podran solicitar los
expedientes sobre los que haya recaido resolucién o acuerdo, dependiendo del érgano de tramitacion, al
departamento correspondiente.

c¢) Cuando se trate del acceso de los Concejales a la informacion o documentacién del Ayuntamiento que sean de
libre acceso para los ciudadanos.

4. La informacion solicitada estara a disposicién del solicitante desde el otorgamiento expreso o tacito de la
peticion, o desde que la solicitud haya sido recibida por el servicio administrativo que deba suministrarla, cuando
no se requiera previa autorizacion.

5. El plazo contemplado en el apartado 2 podra ampliarse hasta un total de otros cinco dias naturales mas en los
casos en que razones de orden practico o técnico, o la naturaleza propia de la informacién, asi lo requieran,
debiendo justificarse de forma escrita y motivada.

6. Con caracter general solamente podran obtener fotocopias en los siguientes casos:

a) Cuando se trate de resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier érgano municipal.

b) Cuando se trate de informacion o documentacion de libre acceso para los ciudadanos.

c) Cuando se trate del acceso de cualquier concejal a la informacién y documentacién correspondiente a los
asuntos que hayan de ser tratados por los 6rganos colegiados de que formen parte.

7. La solicitud de fotocopias de la documentacion no recogida en el apartado anterior debera ser autorizada
expresamente por el Alcalde-Presidente. Dicha solicitud se realizard por escrito y debera resolverse
motivadamente en los diez dias naturales siguientes a aquel en que se hubiera presentado. Si en dicho plazo no
se dictase resolucion expresa, la solicitud se entendera desestimada por silencio administrativo.

8. No se podran formular peticiones indiscriminadas de copias de los expedientes. Si en la peticidon se incluyera la
de expedicion de copias de documentacion y su volumen fuera tal que su reproduccion por medios mecanicos
pudiera entorpecer el normal funcionamiento de la unidad responsable de su entrega, dicha documentacion sera
puesta de manifiesto para su consulta por un periodo de dos dias. En este caso la peticion de copias se limitara a
los documentos concretos sobre los que se pretenda obtener la informacion y su expedicion no podra superar el
plazo de cinco dias naturales a contar desde el momento en que se efectlie dicha concrecion.

Articulo 10. Forma de facilitar la informacién y tratamiento de la misma.

1. La forma de facilitar la informacion consistira en el acceso del Portavoz o Concejal solicitante a Ia dependencia
en que se encuentre depositada cuando el volumen o la naturaleza de la informacién asi lo aconseje.

2. Las copias de la documentacién municipal, a excepcién de la que haya sido objeto de publicacion, no podran
salir de las dependencias municipales, debiendo ser custodiadas en las oficinas reservadas a los Concejales.

3. Los Concejales estan obligados a guardar reserva de la informacion que se les facilite respecto a expedientes
no resueltos y, en todo caso, de los datos de caracter personal. Asi mismo, evitaran la reproduccion de la
documentacion que pueda serles facilitada, en original o copia, para su estudio.

4. Por el incumplimiento del deber de reserva los Concejales incurriran en la responsabilidad administrativa, civil o
penal que corresponda con arreglo a la Ley Orgéanica de Proteccion de Datos de Caracter Personal, Ley Organica
de Proteccion Civil del Derecho al Honor, a la Intimidad Personal o Familiar y a la Propia Imagen, y a la Ley
Organica del Cédigo Penal.

5. En lo no previsto en los articulos anteriores sobre el derecho de acceso a la informacion se aplicaran las normas
del ROF, con arreglo a los principios de transparencia administrativa, proteccién de datos de caracter personal y
funcionamiento regular de los servicios administrativos.



CAPITULO QUINTO: Del | derecho de asistencia juridica de los Concejales.

Articulo 11. De la asistencia juridica.

1. La Corporacién municipal asistira juridicamente a aquellos Concejales que lo soliciten y sobre quienes se
ejerzan acciones judiciales por actuaciones u opiniones realizadas en el ejercicio de su cargo. La asistencia
juridica se prestara por el Servicio Juridico Municipal o bien por los Letrados contratados al efecto.

2. No se facilitara asistencia juridica cuando las acciones se interpongan entre miembros de la Corporacion, salvo
que se trate de acciones interpuestas contra Concejales del Equipo de Gobierno por el ejercicio directo de sus
responsabilidades Corporativas, en cuyo caso el Ayuntamiento asumir4 la defensa de éstos.

3. En el supuesto de existir condena firme por la comision de un delito, los gastos ocasionados al Ayuntamiento
por la defensa y representacion, deberan reintegrarse al mismo

CAPITULO SEXTO: De los deberes de los Concejales

Articulo 12. Formulacién de declaraciones.

1. Los Concejales formularan declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que
les proporcione o pueda proporcionar ingresos econémicos.

2. Formulardn asimismo declaracién de sus bienes patrimoniales y de la participacion en sociedades de todo tipo,
con informacion de las Sociedades por ellos participadas y de las liquidaciones de los impuestos sobre la Renta,
Patrimonio y, en su caso, Sociedades.

3. Ambas declaraciones, efectuadas en los modelos aprobados por el Pleno, se llevaran a cabo antes de la toma
de posesion, con ocasion del cese y cuando se modifiquen las circunstancias de hecho. En este caso, el plazo
para comunicar las variaciones sera de un mes a contar desde el dia en que se hayan producido.

Articulo 13. Registros de Intereses del Ayuntamiento.

1. Las declaraciones a que hace referencia el articulo anterior se inscribiran en los siguientes Registros de
Intereses del Ayuntamiento:

a) La Declaracién sobre causas de posible incompatibilidad y actividades que proporcionen o puedan
proporcionar ingresos econdmicos, se inscribiran en el Registro de Actividades constituido en la Entidad
Local.

b) La Declaracion sobre bienes y derechos patrimoniales se inscribira en el Registro de Bienes Patrimoniales
de la Entidad Local, indicandose en el modelo correspondiente el patrimonio mobiliario, el inmabiliario, las
cargas y el resultado de la ultima liquidacién presentada ante Ia Agencia Tributaria del IRPF, Impuesto
sobre el Patrimonio y, en su caso, el Impuesto sobre Sociedades.

2. La llevanza y custodia de los Registros de Intereses correspondera, en exclusiva, al Secretario General del
Ayuntamiento.

Articulo 14. Publicacién de los Registros de Intereses.

1. Un resumen de las declaraciones anuales integrantes de ambos registros seran publicadas con caracter anual Y,
en todo caso, en el momento de Ia finalizacion del mandato, de acuerdo con el modelo y los plazos que apruebe el
Pleno de la Corporacion.

2. En la publicidad de las declaraciones de bienes y actividades se omitira cualquier referencia a la localizacion de
bienes, la identificacion de matriculas de vehiculo y cualquier otra mencion que no salvaguarde la privacidad y
seguridad de los declarantes.

Articulo 15. Acceso a los Registros

1. Los Registros de Intereses del Ayuntamiento son publicos.



2. El acceso se solicitara mediante peticion escrita en la que se acreditara el interés del solicitante y constara la
identificacion del Concejal al que se refiera la informacion y los documentos concretos de los que se quiere tener
constancia.

3. Las solicitudes de acceso al Registro se resolveran por la Alcaldia-Presidencia, excepto en los casos en que un
Concejal se limite a solicitar copia o datos de su propia declaracién, en cuyo caso el Secretario General del
Ayuntamiento se los entregara directamente.

Articulo 16. Registro Especial de Intereses de la Comunidad de Madrid.
El Registro Especial de Intereses se ajustara a la normativa que dicte la Comunidad de Madrid.

Los miembros de la Corporacion que consideren, en virtud de su cargo, amenazada su seguridad personal o la de
sus bienes, o negocios, la de sus familiares, socios, empleados o personas con quienes tuvieran relaciéon
econémica o profesional podran realizar las declaraciones de intereses a que se refieren los parrafos anteriores de
este articulo, ante el érgano competente de la Comunidad Auténoma de Madrid. Tales declaraciones se inscribiran
en un Registro Especial de Intereses, creado a estos efectos en dicha institucion.

En este supuesto, los miembros de la Corporacion Local aportaran al Secretario General mera certificacion simple
y sucinta acreditativa de haber cumplimentado sus declaraciones, y que éstas estan inscritas en el Registro
Especial de Intereses a que se refiere el parrafo anterior, que sera expedida por el funcionario encargado del
mismo.

Articulo 17. Deber de asistencia.

1. Todos los Concejales tienen el deber de asistir a los érganos de la Corporacion de que formen parte, salvo
causa justificada. Los Concejales que, sin justificacién suficiente, no asistieran a dos reuniones consecutivas o tres
alternas en un periodo de un afio, de cualquiera de los érganos colegiados de que formen parte, daran lugar a que
por la Presidencia respectiva, oidos los portavoces, se proceda a deducir de las retribuciones a las que tuvieran
derecho, las siguientes cuantias:

a) Si el Concejal sdlo percibe asistencias, se le deducira el 50% de aquella dieta devengada cuya cuantia
fuese mayor.

b) Sipercibe retribuciones, el importe de la deduccion sera del 10% de sus retribuciones brutas mensuales.

4. Salvo causa de fuerza mayor, con caracter previo a la celebracion de las sesiones de los organos de que formen
parte, los Concejales deberan justificar por escrito su inasistencia, ante el Presidente de los mismos, a través del
Portavoz de su Grupo.

5. Los Concejales deben comunicar por escrito a la Alcaldia cualquier ausencia del término municipal superior a
ocho dias naturales.

Articulo 18. Deber de abstencion y recusacién.

1. Los Concejales se abstendran en las deliberaciones, dictamenes, informes, votaciones y cualquier otro tipo de
actuaciones cuando concurran las causas de abstencion previstas en la legislacion aplicable, debiendo ponerse
inmediatamente, y por escrito, en conocimiento del Alcalde-Presidente.

2. La actuacion de los Concejales en que concurran motivos de abstencién implicara, cuando haya sido
determinante, la invalidez de los actos en que hubieran intervenido.

3. Los interesados podran promover la recusacion de los Concejales cuando estimen que concurre alguna causa
de abstencion.

4. Correspondera al Pleno resolver las recusaciones que puedan plantearse contra el Alcalde-Presidente y los
Concejales.

Articulo 19. Deber de sigilo.

Los miembros de la Corporacién tienen el deber de guardar reserva en relacién con las informaciones que se les
facilite para hacer posible el desarrollo de su funcion, singularmente de las que han de servir de antecedente para
decisiones que alin se encuentren pendientes de adopcion, asi como evitar la reproduccion de la documentacion
que pueda serles facilitada, en original o en copia, para su estudio.



Articulo 20. Comportamiento.

1. Los Concejales estan obligados a observar la cortesia debida y a respetar las normas de orden y de
funcionamiento de los 6rganos municipales, asi como a guardar secreto acerca de las actuaciones y los debates
sobre asuntos que pudieran afectar al derecho fundamental de los ciudadanos recogido en el articulo 18 de la
Constitucion Espafiola.

2. Los Concejales no podran invocar o hacer uso de su condicion de corporativos para el ejercicio de cualquier
actividad mercantil, industrial o profesional.

Articulo 21. Responsabilidad.

1. Los Concejales estan sujetos a responsabilidad civil y penal por los actos y omisiones realizados en el ejercicio
de su cargo. Las responsabilidades se exigiran ante los tribunales competentes y se tramitaran por el
procedimiento ordinario aplicable.

2. Son responsables de los acuerdos del Ayuntamiento los miembros de la Corporacién que hubiesen votado a
favor de su adopcion.

3. El Ayuntamiento podra exigir la responsabilidad de sus miembros cuando por dolo o culpa grave hayan causado
dafios y perjuicios a la Corporacién o a terceros, si éstos hubiesen sido indemnizados por aquélla.

CAPITULO VII. De las sanciones a los Conceiales

Articulo 22. Imposicién de multas.

1. Los Concejales podran ser sancionados con multas por el Alcalde-Presidente, en los términos a que se refiere el
articulo 78.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en cuantia de hasta 600 euros, por alguno de los siguientes casos:

a) Por quebrantar el deber de secreto establecido en el presente reglamento y demas disposiciones de
aplicacion.

b) Cuando el Concejal portare armas dentro de los locales municipales.

¢) Cuando invoquen o hagan uso de su condicién de Concejal para el ejercicio de cualquier actividad
mercantil, industrial o profesional.

d) Cuando incumpliere, reiteradamente, cualquiera otra de sus obligaciones como Concejal.

Articulo 23. Actuaciones constitutivas de delito.

Si la causa de la sancion pudiera ser, a juicio de la Corporacién, constitutiva de delito, al Alcalde-Presidente pasara
el tanto de culpa al 6rgano judicial competente.
TITULO TERCERO
DE LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES
CAPITULO |I. De la constitucién de los grupos municipales

Articulo 24. De las normas para la constitucién de los Grupos Politicos.

1. Los Concejales, a efectos de actuacion corporativa, se integraran en Grupos Politicos Municipales al comienzo
de cada mandato, que se corresponderan con los Partidos Politicos, Federaciones, Coaliciones o Agrupaciones
Electorales que hayan obtenido puestos en la Corporacién.

2. Para poder constituir y mantener un Grupo Politico Municipal sera necesario contar con un minimo de dos
Concejales, con excepcion del grupo mixto.

3. Las formaciones electorales que no hubieren obtenido, al menos, dos Concejales electos se integraran en el
Grupo Mixto.

4. Los Grupos Municipales que queden con menos de dos miembros como consecuencia del abandono o
expulsion de la formacion electoral de alguno de sus Concejales desapareceran y sus miembros pasaran a formar
parte del Grupe Mixto



5. Ningun Concejal podra formar parte de més de un Grupo Municipal.

Articulo 25. Del procedimiento de constitucion de los Grupos Politicos Municipales.

1. Los Grupos Politicos Municipales se constituiran mediante escrito dirigido a la Alcaldia-Presidencia y suscrito
por todos sus integrantes. Dicho escrito se presentara en la Secretaria del Ayuntamiento dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la constitucién del mismo.

2. En aquel escrito se hara constar, como minimo, el nombre del Grupo Politico, el de su Portavoz y el de los
Portavoces adjuntos. La designacion de estos cargos podra variar durante el mandato corporativo, debiendo
comunicarse a la Alcaldia-Presidencia mediante escrito en el que se acredite el acuerdo adoptado por mayoria
absoluta del Grupo respectivo.

3. De la constitucion de los Grupos Municipales, de sus integrantes y Portavoces se dara cuenta al Ayuntamiento
Pleno en la primera sesién que celebre tras Ia presentacion de los escritos citados. De igual forma se procedera
con las variaciones que se produjeran durante el mandato.

Articulo 26. Toma posesién posterior a la constitucién de la Corporacidn.

Los Concejales que adquieran su condicién con posterioridad a la sesién constitutiva de la Corporacion, deberan
incorporarse, en el plazo de cinco dias desde su toma de posesion como Concejal, al grupo politico municipal
formado por la lista en que hayan sido elegidos. En caso contrario, les sera de aplicacion lo dispuesto en el
capitulo IV de este Titulo.

CAPITULO IL. De los medios de adscritos a los Grupos Politicos Municipales

Articulo 27. De los medios para el funcionamiento de los Grupos Politicos.

1. El Ayuntamiento dotara a cada Grupo Municipal de un local y el equipo necesario para su funcionamiento,
atendiendo a criterios de representatividad y proporcionalidad.

2. Asimismo, asignara mensualmente a cada Grupo Politico Municipal una cantidad para gastos de
funcionamiento. Esta asignacién estara constituida por una cantidad fija por cada Grupo y otra en funcién del
numero de Concejales que los integren.

3. Los Grupos Municipales podran hacer uso de locales de la Corporacion para celebrar reuniones o sesiones de
trabajo con asociaciones para la defensa de los intereses colectivos, generales o sectoriales de la poblacion.

El Alcalde-Presidente o el miembro corporativo responsable del area de Régimen Interior estableceran el régimen
concreto de utilizacion de los locales por parte de los grupos de la Corporacion, teniendo en cuenta la necesaria
coordinacion funcional y de acuerdo con los niveles de representacion politica de cada uno de ellos.

No se permitira este tipo de reuniones coincidiendo con sesiones de Pleno o de Junta Gobierno Local.

4. Los Grupos Politicos Municipales podran fijar, en los espacios que se determinen de los edificios municipales, la
informacion escrita que estimen oportuna.

5 .Los Grupos Politicos deberan llevar una contabilidad especifica de la dotacion a que se refiere el parrafo
anterior, que pondran a disposicién del Pleno siempre que este lo pida.

6. Con independencia de lo anterior, los Grupos Municipales estaran obligados a presentar, ante la Intervencion
General del Ayuntamiento, la documientacion que se solicite para efectuar la correspondiente fiscalizacién.,

CAPITULO lil. Del Grupo Mixto

Articulo 28.Grupo Mixto.

1. Grupo Mixto es el formado por todos aquellos concejales que hubieran concurrido a las elecciones municipales
en formaciones que no hubieran alcanzado el minimo de dos escafios para formar grupo propio.

2. El Grupo Mixto tendra derechos analogos a los del resto de los Grupos.



3. Los integrantes del Grupo Mixto podran ejercer por rotacién el cargo de Portavoz, segtn el orden que ellos
mismos determinen.

4. Salvo acuerdo en contra de sus miembros, en los debates del Pleno el tiempo que corresponde al Portavoz se
distribuira por partes iguales entre los miembros del Grupo

CAPITULO IV. Del Concejal no adscrito

Articulo 29.Del Concejal no adscrito.

1. Los Concejales que no queden integrados en el Grupo Politico constituido por los Concejales elegidos en la
candidatura de su formacion politica, que abandonen su Grupo, o sean expulsados del mismo, tendran la
condicion de Concejales no adscritos.

2. Los Concejales no adscritos, cualquiera que sea su numero, no podran integrarse en otro Grupo Politico ni
constituirlo, por lo que su actuacién corporativa se desarrollara de forma aislada.

3. El Concejal no adscrito solamente tendra los derechos econdmicos y politicos que individualmente le
correspondan como miembro de la Corporacién y éstos, en ningln caso, podran ser superiores a los que le
corresponderian de permanecer en el Grupo de procedencia.

4. Tendran derecho exclusivamente al cincuenta por ciento del componente variable de la dotacién econémica
prevista para los Grupos Municipales.

5. Cuando un Concejal adquiera la condicién de no adscrito se dara cuenta al Pleno, bien por el interesado o bien
por el Portavoz del Grupo al que hubiese pertenecido. Seran los Concejales que permanezcan en dicho Grupo
politico los legitimos integrantes de éste a todos los efectos.

6 .Lo dispuesto en este articulo no sera de aplicacion en el caso de candidaturas presentadas como coalicién
electoral. En este caso, cuando se disuelvan podran formar grupos municipales independientes, siempre que
tengan dos Concejales, como minimo.

Articulo 30. Del compromiso de los Grupos Politicos respecto del Concejal no adscrito.

1. Los Grupos Politicos no admitiran a ningtn Concejal que haya sido elegido en la candidatura de otra formacion
politica.

2. Asimismo, no admitiran la colaboracién de los Concejales no adscritos para formalizacion de las mociones de
censura ni de las solicitudes de las sesiones extraordinarias del Ayuntamiento Pleno.

TITULO IV
DEL PLENO

CAPITULO |. Del Pleno y sus sesiones

Articulo 31. Presidencia, composiciény competencias.

1. El Pleno esta integrado por todos los Concejales y la Presidencia del mismo le corresponde al Alcalde-
Presidente.

2. El Pleno asumira las atribuciones sefialadas en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Reégimen Local, la Ley 2/2003, de 11 de marzo, de Administracién Local de la Comunidad de Madrid, y aquellas
otras que pudiera asignarle la legislacion vigente, sin perjuicio de las delegaciones que efectie a favor del Alcalde-
Presidente y de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 32. Funciones del Presidente.

1. El ejercicio de la funcién de Presidencia comporta convocar y presidir las sesiones del Pleno, ordenar los
debates y las votaciones, velar en todo momento por el mantenimiento del orden, cumplir y hacer cumplir el
presente Reglamento Orgénico e interpretarlo en caso de duda.

2. El Presidente desempefia, asi mismo, todas las demas funciones que le confieren las Leyes y este Reglamento.

Articulo 33. Lugar de celebracion de las sesiones.



1. Las sesiones del Pleno y de las comisiones se celebraran en el Salén de Plenos de la Casa Consistorial, salvo
en los supuestos de fuerza mayor en los que podra habilitarse otro edificio o local.

2. No obstante lo anterior, en los casos en que ello no sea posible por razones de fuerza mayor, la Presidencia del
Pleno podra disponer su celebracion en cualquier otro edificio, publico o privado, que se habilite al efecto, situado
en el municipio de El Escorial, circunstancia que se comunicara a los concejales a través de la convocatoria,
dejando constancia de ello en la correspondiente Acta de la Sesion.

3. En lugar preferente del Salon de Plenos estara colocada una reproduccion de la imagen de Su Majestad El Rey
de Espafia.

Articulo 34. Distribucién de asientos en el Salén de Plenos.
Sin perjuicio de la distribucion de los asientos en el Salén de Plenos que, con caracter excepcional, se determine

para la sesion constitutiva de la Corporacién Municipal, los Concejales ocuparan en dicho Salén, durante el
mandato, el asiento que determine la Presidencia del Pleno del Ayuntamiento de la Leal Villa de El Escorial.

Articulo 35. De los tipos de sesiones.
El Pleno podra celebrar:

a) Sesiones Ordinarias.

b) Sesiones Extraordinarias.

c) Sesiones Extraordinarias de caracter urgente.
Articulo 36. Sesiones Ordinarias.

Las Sesiones Ordinarias se celebraran con la periodicidad que decida el Pleno, a propuesta del Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento. En todo caso, cada dos meses se celebrarda una sesidén Plenaria Ordinaria, en los dias
previamente establecidos por el Pleno de la Corporacion. Si la fecha predeterminada fuere festivo o concurriesen
otras circunstancias que lo aconsejaran, se trasladara a otro dia que fijara el Alcalde, oidos los portavoces de los
Grupos Politicos.

Articulo 37. Convocatoria de las Sesiones Ordinarias.

Las Sesiones Ordinarias seran convocadas por el Alcalde-Presidente al menos con dos dias habiles de antelacion,
no computandose a estos efectos los dias de la notificacion y de la celebracion del Pleno.

Articulo 38. Sesiones Extraordinarias.

1. Son Sesiones Extraordinarias aquellas que convoque el Alcalde-Presidente con tal caracter, para abordar un
Orden del Dia integrado por uno o varios asuntos determinados.

2. La iniciativa para convocar Sesiones Extraordinarias corresponde al Alcalde-Presidente o a un nimero de
Concejales no inferior a la cuarta parte del nimero legal de miembros de la Corporacion.

3. La solicitud se presentara en el Registro General del Ayuntamiento, especificando el asunto sobre el que se
pretende debatir en la Sesién Extraordinaria.

4. Ningun Concejal podra solicitar la celebracion de mas de tres Sesiones Extraordinarias cada afio.
Articulo 39. Convocatoria de las Sesiones Extraordinarias.

1. Las Sesiones Extraordinarias serén convocadas por el Alcalde-Presidente, con este caracter, al menos con dos
dias habiles de antelacién.

2. En ningun caso podran transcurrir mas de quince dias habiles entre la presentacion de la solicitud de
convocatoria y la celebracion de la Sesion.

3. El asunto sobre el que se haya solicitado la celebracion de una Sesién Extraordinaria no podra incorporarse al



orden del dia de una Sesiéon Ordinaria o de otra Extraordinaria con mas asuntos si no lo autorizan de forma
expresa los solicitantes de la convocatoria.

Articulo 40. Convocatoria automatica de las Sesiones Extraordinarias.

1. Si el Alcalde-Presidente no convocase la Sesion Extraordinaria dentro del plazo de quince dias hébiles al que se
refiere el articulo anterior, el Pleno quedara automaticamente convocado para el décimo dia habil siguiente al de
finalizacién de dicho plazo, a las doce horas.

2. La convocatoria automatica seré notificada por el Secretario General del Ayuntamiento a todos los miembros de
la Corporacién al dia siguiente de la finalizacién del plazo de quince dias habiles al que se refiere el apartado
anterior.

3. En ausencia del Alcalde-Presidente o de quien legalmente haya de sustituirle en la Presidencia, el Pleno
quedara validamente constituido siembre que concurra un tercio del nimero legal de miembros de la Corporacion.
En este supuesto, la Presidencia del Pleno sera ejercida por el concejal de mayor edad de los presentes.

Articulo 41. Sesiones Extraordinarias de caracter urgente.

1. Son Sesiones Extraordinarias de caracter urgente aquellas que convoque el Alcalde-Presidente, con tal
caracter, cuando existan razones fundadas de interés publico que justifiguen una inmediata reunion del Pleno del
Ayuntamiento, sin necesidad de observar la antelacién minima de dos dias habiles exigida en el resto de las

convocatorias.

2. Corresponde al Pleno ratificar el caracter urgente de la convocatoria, siendo dicha ratificacion el primer punto del
orden del dia de la sesién.

3. Si el Pleno se pronuncia en contra del caracter urgente de la convocatoria, se levantara la sesion, pudiendo el
Alcalde-Presidente proceder a convocar una Sesién Ordinaria o Extraordinaria, segun corresponda.

CAPITULO Il. Del Orden del dia

Art. 42. Orden del dia del Pleno.

1. El Orden del Dia sera fijado por el Alcalde-Presidente, con la asistencia del Secretario de la Corporacion,
pudiendo, si lo estima conveniente, consultar con los Portavoces de los distintos Grupos Politicos Municipales,
excepto en el caso de Sesiones Extraordinarias solicitadas por, al menos, la cuarta parte del niumero legal de
miembros de la Corporacion.

2. El orden del dia acompafiara a la convocatoria del Pleno correspondiente.

3. Solo podra incorporarse asuntos previamente dictaminados por la Comision Informativa, sin perjuicio de lo
dispuesto sobre las proposiciones y las mociones en los articulos siguientes.

4. El Orden del Dia en las Sesiones Ordinarias respondera al siguiente esquema:
1. Aprobacion del acta de la sesion anterior.
2. Parte resolutiva:
a) Dictamenes

b) Proposiciones ordinarias
c) Proposiciones de urgencia.

3. Informacion del Gobierno Municipal.

4. Declaraciones institucionales
5. Parte de informacién, impulso y control:

a) Dacién de cuentas de la relacion de Decretos de Alcaldia-Presidencia
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b) Dacion de cuentas acuerdos adoptado por el Alcalde-Presidente y Junta de Gobierno Local por
delegacion del Pleno.

c) Mociones ordinarias

d) Mociones de urgencia

e) Preguntas.

f)  Ruegos

g) Solicitudes de comparecencia.

5. Levantada la Sesion Ordinaria, el Alcalde-Presidente podré establecer un turno de ruegos y preguntas del
publico asistente.

Articulo 43. Asuntos no incluidos en el Orden del Dia.

1. Serén nulos los acuerdos adoptados en Sesiones Extraordinarias sobre asuntos no comprendidos en su
Convocatoria, asi como los que se adopten en Sesiones Ordinarias sobre materias no-incluidas en el respectivo
Orden del Dia, salvo especial y previa declaracién de urgencia hecha por el érgano correspondiente, con el voto
favorable de la mayoria prevista en el articulo 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

2. En el supuesto de que se trate de asuntos no incluidos en el Orden del Dia que requieran informe preceptivo de
la Secretaria General o de la Intervencién General, si no pudieran emitirio en el acto, deberan solicitar de la
Alcaldia-Presidencia que se aplace su estudio quedando sobre la mesa hasta la préxima sesién.

3. Cuando dicha peticién no fuera atendida, el Secretario General del Ayuntamiento lo hara constar expresamente
en el acta.

Articulo 44. Notificacién del orden dia.

1. Las sesiones del Pleno, de las Comisiones, asi como las reuniones de los restantes érganos colegiados, podran
convocarse a través de medios telematicos o dispositivos moéviles que permitan acreditar suficientemente la
recepcion por sus destinatarios.

2. Las sesiones del Pleno seran anunciadas, inmediatamente después de su convocatoria, en la Sede Electrénica
Oficial del Ayuntamiento de la Leal Villa de El Escorial, donde se dara informacion suficiente del Orden del Dia y de
los asuntos a tratar asi como mediante Bando del Alcalde-Presidente que sera publicado en los Tablones
Municipales distribuidos en el término municipal y lugares de costumbre.

Articulo 45. Publicidad de la documentacion.

A partir de la convocatoria, los Concejales tendran a su disposicion, para el examen que consideren oportuno, los
expedientes completos en la Secretaria de la Corporacion.

CAPITULO lII. Del desarrolio de las Sesiones del Pieno.

Articulo 46. Duracién de las Sesiones: principio de unidad de acto.

Las Sesiones del Pleno se desarrollaran con sujecion al principio de unidad de acto, procurando que finalicen el
mismo dia de la Convocatoria.

Articulo 47. Quérum ordinario de constitucién.

1. El Pleno se constituye vélidamente con la asistencia de un tercio del numero legal de miembros de la
Corporacioén. Este quérum debera mantenerse durante el desarrollo de toda la Sesion.

2. De no alcanzarse dicho quérum en primera convocatoria, se constituira la Sesién en segundo llamamiento, de
forma automatica, a la misma hora, dos dias habiles después.

3. El Pleno debera contar, en todo caso, con la asistencia del Alcalde-Presidente, del Secretario General del
Ayuntamiento y del Interventor, o de quienes legalmente les sustituyan.
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Articulo 48. Consecuencias de la ausencia de quérum.

1. En caso de no alcanzarse el quérum necesario en segunda Convocatoria, la Presidencia del Pleno dejara sin
efecto la Convocatoria, posponiendo el debate y votacion de los asuntos incluidos en el Orden del Dia para la
primera Sesidn que se celebre sea Ordinaria o Extraordinaria.

2. En el supuesto previsto en el apartado anterior, la Secretaria General del Ayuntamiento suplira el Acta con una

Diligencia autorizada con su firma, en la que consigne la causa y nombres de los concurrentes y de los que
hubieren excusado su asistencia.

Articulo 49. Publicidad de las Sesiones.

Las Sesiones del Pleno seréan publicas. Sin perjuicio de lo anterior, no seran publicas las Sesiones en las que el
Pleno, por mayoria absoluta, asi lo acuerde cuando el debate y votacion de alguno de los asuntos incluidos en el
Orden del Dia pueda afectar al derecho al honor, a la intimidad personal o familiar o a la propia imagen de
cualquier persona, o cuando por razones de orden publico, debidamente motivadas, resulte aconsejable.

Articulo 50. Prohibicion de grabacién de las sesiones.

Los Medios de Comunicacion Social no autorizados, los Concejales y el publico asistente a la sesion tendran
prohibido efectuar grabaciones de imagen y sonido sin la previa autorizacion de la Presidencia del Pleno.

Articulo 51. Difusién pablica de las sesiones.

No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el Alcalde-Presidente podra acordar que las sesiones del Pleno,
salvo las no publicas, tengan difusién publica a través de medios audiovisuales o mediante canales telematicos
asociados a la Sede Electrénica Oficial del Ayuntamiento

Articulo 52. Aprobacién de las actas.

1. Las Sesiones se iniciaran con la aprobacién del Acta de la Sesion anterior, que se habra distribuido previamente
a todos los Concejales.

2. A estos efectos, el presidente preguntara al Pleno si algun Concejal quiere oponer reservas o formular
observaciones al Acta de la Sesion anterior. En caso afirmativo, tales reservas u observaciones se haran constar
en Acta. Si ningin Concejal opone reservas u observaciones al Acta, se considerara aprobada por asentimiento.

3. En ningun caso podra modificarse el fondo de los acuerdos adoptados que figuran en el Acta, aunque podran
subsanarse los errores materiales o de hecho advertidos.

4. Cuando por cualquier circunstancia no haya sido posible la aprobacion del Acta de una Sesion anterior, podra
acumularse dicho tramite de forma que se someta al Pleno la aprobacion de varias Actas.

Articulo 53. Reflejo de intervenciones en el Acta y en el Expediente Plenario.

1. En el Acta se reflejara, bajo el criterio del Secretario de la Corporaciones, un resumen de las intervenciones y
de las opiniones emitidas por los Concejales.

2. El Acta la conformara exclusivamente el documento con membrete del Ayuntamiento redactado a tal efecto, sin
que quepan adjuntar al mismo ningln otro tipo de documentacion. Las intervenciones literales que presenten por

escrito los Concejales de sus intervenciones u otro tipo de documentacién podran quedar incorporadas al
Expediente del Pleno correspondiente

Articulo 54. Contenido de las Actas.

1. Las intervenciones que con motivo de los debates de los diversos asuntos examinados, hayan tenido lugar a lo
largo de la Sesion, seran grabadas en cinta magnetofénica o cualquier otro procedimiento andlogo para facilitar la
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redaccion del Acta. La grabacion sera conservada por el Secretario General hasta la aprobacion del Acta
correspondiente.

2. De cada Sesion el Secretario General extendera Acta en la que habra de constar:
a. Lugar de la reunion, con expresion del nombre del Municipio y local en que se celebra.
b. Dia, mesy afo.
c. Hora en que comienza.

d. Nombre y apellidos del Presidente, de los miembros de la Corporacién presentes, de los ausentes que se
hubiesen excusado y de los que falten sin excusa.

e. Caracter Ordinario o Extraordinario de la Sesion, y si se celebra en primera o en segunda Convocatoria.
f.  Asistencia del Secretario General y del Interventor General o de quienes legalmente les sustituyan.

g. Asuntos que examinen, opiniones sintetizadas de los Grupos o miembros de la Corporacién que hubiesen
intervenido en las deliberaciones e incidencias de éstas.

h. Votaciones que se verifiquen y en el caso de las nominales el sentido en que cada miembro emita su voto.
En las votaciones ordinarias se hara constar el nimero de votos afirmativos, de los negativos y de las
abstenciones. Se hara constar nominalmente el sentido del voto cuando asi lo pidan los interesados.

i.  Parte dispositiva de los acuerdos que se adopten.

j. Hora en que el Presidente levante la sesion.

Articulo 55. Regulacién de las intervenciones.

1. La consideracion de cada punto incluido en el Orden del Dia comenzara con la lectura, integra o en extracto, por
el Secretario General, del dictamen formulado por la Comisién Informativa correspondiente o, si se trata de un
asunto urgente, no dictaminado por la misma, de la proposicién que se somete al Pleno. A solicitud de cualquier
Grupo debera darse lectura integra a aquellas partes del Expediente o del Informe o Dictamen de la Comision que
se considere conveniente para mejor comprension.

2. Si nadie solicitara la palabra tras Ia lectura, el asunto se sometera directamente a votacion.

3. Si se promueve debate, las intervenciones seran ordenadas por el Alcalde-Presidente conforme a las siguientes
reglas:

a) Solo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion del Alcalde-Presidente. Una vez en el uso de la
palabra, nadie podra interrumpir al Concejal, salvo el Presidente en el gjercicio de su potestad de direccién de
los debates y mantenimiento del orden que le atribuye este Reglamento Organico, y a través de los
instrtumentos disciplinarios que en él se regulan

b) El debate se iniciara con una exposicion y justificacion de Ia propuesta, a cargo de algin miembro de la
Comision Informativa que la hubiera dictaminado o, en los demas casos, de alguno de los miembros de la
Corporacién que suscriban la proposicién o mocion.

C) A continuacién, los diversos grupos consumiran un primer turno. Las intervenciones de este primer turno no
tendran una duracién superior a 5 minutos y comenzaran por el Portavoz o Concejal por él designado del
Grupo de la oposicién mas numeroso y finalizaran con la intervencion del Portavoz o Concejal por €l designado
del Equipo de Gobierno, sin limite de tiempo

d) Si lo solicitara algin Grupo, se procedera a un segundo turno. Las intervenciones en este segundo turno no
excederan de 2 minutos.

e) Consumido este tiempo, el Alcalde-Presidente podra dar por terminada la discusion que se cerrara con una
intervencion del Ponente en la que brevemente ratificara o modificara su propuesta.

f) Si se hubieren presentado Votos Particulares o Enmiendas se debatiran y votaran éstos antes de debatir el
Dictamen, siguiéndose el procedimiento previsto en los articulos 65 y 66.

g9) No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para Llamar al Orden o a la Cuestién debatida o
para permitir las deliberaciones de los Grupos.

h) El Alcalde-Presidente también podra dar un periodo de descanso cuando la duracién de la sesion asi lo
aconseje.
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() En caso de que se den circunstancias que impidan o dificulten seriamente la continuacion de la Sesién, la
Alcaldia-Presidencia podra interrumpirla y decidir, previa consulta, si lo estima conveniente, con los Portavoces
de los Grupos, cuando se reanuda la Sesion interrumpida o si los asuntos pendientes se incluyen en el Pleno
siguiente.

J) En los supuestos de aprobacion del Presupuesto General de la Corporacion o de Disposiciones de caracter
especial, el Alcalde podra ampliar el plazo previsto en el apartado ¢) de este articulo hasta un maximo de 10
minutos.

Articulo 56. Cuestiones de Orden.

1. Los Concejales podran pedir la palabra en cualquier momento del debate para plantear una Cuestién de Orden,
especificando el precepto cuya aplicacion se invoca.

2. Las Cuestiones de Orden seran resueltas de plano por el Presidente, sin que pueda entablarse debate alguno a
raiz de las mismas.

Articulo 57. Intervencion por Alusiones.

1. Se entiende por Alusiones aquellas manifestaciones realizadas en el debate que impliquen juicios de valor o
apreciaciones subjetivas que afecten al decoro, la conducta o la dignidad de un miembro de la Corporacién.

2. Los Concejales que se consideren aludidos en alguna de las intervenciones podran solicitar del presidente un
turno de Alusiones, que se limitara a responder a las manifestaciones vertidas y cuya duracion maxima sera de
dos minutos, sin que pueda utilizarse para debatir sobre el fondo del asunto. El Presidente resolvera de plano
sobre la concesion del turno de Alusiones solicitado.

Articulo 58. Llamadas a la Cuestién.

1. Los Concejales seran llamados a la Cuestion cuando realicen, en el curso de sus intervenciones, digresiones
que se aparten por completo del asunto por el que se les ha concedido la palabra.

2. Tras la segunda llamada a la Cuestion, el Presidente advertira al Concejal de la posibilidad de retirarle la
Palabra si se produjese una tercera.

Articulo 59. Llamadas al Orden.
1. El Presidente podra llamar al Orden a cualquier Concejal que:

a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporacion o de sus miembros, de las
instituciones publicas o de cualquier otra persona o entidad.

b) Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las sesiones.
c) Pretenda hacer uso de la Palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le haya sido retirada.

2. Tras la segunda llamada al Orden, el Presidente advertira al Concejal de las medidas disciplinarias que podria
adoptar si se produjese una tercera.

3. Producida la tercera llamada al Orden, el Presidente podra adoptar cualquiera de las siguientes medidas
disciplinarias:

a) Retirar la Palabra al Concejal, dando por concluida su intervencion.
b) Ordenar la expulsion del Concejal del Salén de Plenos, adoptando las medida oportunas para hacerla efectiva.
Articulo 60. Mantenimiento del Orden en las Sesiones Publicas.

1. El Presidente velara, en las Sesiones Publicas, por el mantenimiento del Orden en los espacios reservados al
publico asistente.

2. Quienes, en dichos espacios reservados al plblico, dieren muestras de aprobacién o desaprobacion,
perturbaren el Orden o faltaren a la debida compostura, seran inmediatamente expulsados del Salon de Plenos por
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indicacion del Presidente.

Articulo 61. Terminologia.

A los efectos del desarrollo de las Sesiones y para definir el caracter de las iniciativas e intervenciones de los
miembros de la Corporacién, se utilizara la siguiente terminologia:

1. Dictamen, es la propuesta de Acuerdo sometida al Pleno tras el estudio del expediente por la Comision
Informativa correspondiente. Contiene una parte expositiva y un acuerdo a adoptar.

2. Proposicién, es la propuesta de Acuerdo incluida en el orden del dia del Pleno, a iniciativa propia del Alcalde-
Presidente o de los Portavoces, sobre asuntos que no hayan sido previamente dictaminados por la respectiva
Comision, de acuerdo con el articulo 62.

3._Proposicion de urgencia, es la propuesta de Acuerdo, que sin estar incluida en el Orden del Dia y sin haberse
dictaminado por Comision Informativa alguna, se somete directamente a conocimiento del Pleno, de acuerdo con
lo prevenido en el articulo 63. -

3 Mocion, es la formulacién de una propuesta de Acuerdo destinada a impulsar u orientar la accién politica de los
organos del Ayuntamiento de la Leal Villa de El Escorial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.

4. Pregunta, es la cuestion planteada a los Organos de Gobierno para que respondan o proporcionen informacion
sobre un determinado asunto de competencia municipal, de conformidad con lo establecido en el articulo 67

5. Ruego, es la formulacién de una propuesta de actuacién dirigida a alguno de los Organos de Gobierno
Municipal, de conformidad con lo establecido en el articulo 68.

6. Voto particular, es la propuesta de modificacion de un Dictamen formulada por un miembro de la Comision
Informativa que lo haya emitido, de conformidad con lo establecido en el articulo 65.

7. Enmienda, es la propuesta de modificacion de un Dictamen, de una Proposicién o de una Mocién, formulada por
cualquier miembro de la Corporacion no perteneciente a la Comision Informativa que lo haya dictaminado, de
conformidad con lo establecido en el articulo 66

Articulo 62. Proposiciones.

1. El Alcalde-Presidente, por razones de urgencia debidamente motivadas, podra incluir en el Orden del Dia del
Pleno, a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los Portavoces, propuestas sobre asuntos que no hayan sido
previamente dictaminados por la respectiva Comisién Informativa, siempre que cuenten con los informes
preceptivos. Dichas propuestas tendran la denominacion de Proposiciones del Alcalde-Presidente.

2. No procedera entrar a debatir ni votar una Proposicién sin que previamente se haya ratificado su inclusién en el
Orden Del dia mediante mayoria simple

3. Si el resultado de la votacion fuera positivo se tramitara la misma de acuerdo con el articulo 58; en caso
contrario se continuara con el Orden del Dia.

Articulo 63. Proposiciones de Urgencia.

1. El Alcalde-Presidente, por razones de urgencia debidamente motivadas, podra someter directamente a
conocimiento del Pleno , a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los Portavoces, Propuestas sobre asuntos
que no hayan sido previamente dictaminados por la respectiva Comision, ni incluidos en el Orden del Dia, siempre
que cuenten con los informes preceptivos.

2. No procedera entrar a debatir ni votar una Proposicién de las reguladas en este articulo sin que el Pleno
ratifique la urgencia de la misma mediante mayoria absoluta, previa justificacién de la misma por el Alcalde-
Presidente.

3. Si el resultado de la votacion fuera positivo se seguira el procedimiento previsto en el articulo 55; en caso
contrario se continuara con el Orden del Dia.
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Articulo 64. Mociones.
1. Las Mociones pueden ser Ordinarias o de Urgencia.

2. Son Mociones Ordinarias las formalizadas por los de los Grupos Politicos en el Registro General del
Ayuntamiento con una antelacién minima de cinco dias habiles respecto de la fecha maxima de convocatoria del
Pleno. Las Mociones Ordinarias seran incluidas en el Orden del Dia de la Sesién correspondiente. Las Mociones
de los Grupos Politicos que tengan entrada en el Registro del Ayuntamiento con posterioridad al plazo sefialado
anteriormente no figuraran en el Orden del Dia y solo podréan ser objeto de debate y votacién, en su caso, como
Mocion de Urgencia de acuerdo con lo dispuesto en el siguiente apartado.

3. Los Portavoces de los Grupos Politicos Municipales podran presentar Mociones, por razones excepcionales de
urgencia, en la propia Sesion Plenaria. En este caso, el debate de la Mocién comenzaréa con la justificacion por el
autor de la misma de la urgencia de ésta. El Pleno votard, acto seguido, sobre la procedencia de su debate. Solo si
el resultado de la votacion fuera positivo, por mayoria absoluta, se procedera al debate y votacion del proyecto de
acuerdo de que se trate.

4. El debate de las Mociones se regira por lo dispuesto en el articulo 55 del presente Reglamento Organico,
correspondiendo la primera intervencion al Portavoz del Grupo Municipal autor de la Mocién o al Concejal por él
designado para intervenir.

5. El Portavoz del Grupo Politico Municipal autor de la Mocién podra retirarla en cualquier momento.
6. La inclusion de una Mocion Urgente en el Orden del Dia computara a los efectos establecidos en el articulo 69.
Articulo 65. Voto Particular.

1. El Voto Particular debera anunciarse en la Sesién de la Comisién Informativa correspondiente y presentarse, en
el Registro General del Ayuntamiento, para que acomparie al Dictamen desde las diez horas del dia siguiente a su
aprobacion por la Comision correspondiente. Se dara traslado de ellos a los Concejales antes de las quince horas

del mismo dia de su presentacion, a través medios electronicos y dejando fotocopia en su buzoén personal.

2. En caso de que no se anuncie y se presente de conformidad con lo establecido en el apartado anterior, no se
procedera a su Debate y Votacion, salvo que o acepte expresamente el proponente del Dictamen.

3. En el Debate de los Votos Particulares podra intervenir cinco minutos el Ponente y dos minutos cada uno de los
Grupos Politicos Municipales.

Articulo 66. Las Enmiendas.

1. Las Enmiendas deberan ser presentadas, para su tramitacién, mediante escrito dirigido al Alcalde-Presidente, y
presentado en el Registro General hasta las diez horas del dia habil anterior a la celebracién de la Sesién. Se dara
traslado de ellas a los Concejales antes de las quince horas del mismo dia que se presenten, a través medios
electronicos y dejando fotocopia en su buzén personal.

2. Solo se admitiran las Enmiendas “in voce” y presentadas fuera de estos plazos cuando se refieran a una
Proposicion o una Mocion de Urgencia.

3. En caso de que no se presente de conformidad con lo establecido en los apartados antenores no se procedera
a su Debate y Votacion salvo que lo acepte, expresamente, el proponente del acuerdo.

4. Las Enmiendas pueden ser: a la Totalidad, de Supresion, de Adicion, de Modificacion o Transaccionales.

5. En el debate de las Enmiendas podra intervenir cinco minutos el Ponente y dos minutos cada uno de los Grupos
Politicos Municipales.

Articulo 67. Pregunta.

1. Los Concejales podran formular Preguntas dirigidas al Alcalde-Presidente, a los Miembros de la Junta de
Gobierno o a los Concejales que ostenten Competencias por Delegacion, para ser respondidas en el Pleno.

2. Las Preguntas deberan formularse por escrito, por los Portavoces de los Grupos Politicos Municipales o por
algun Concejal de los mismos, con la conformidad del Portavoz de su Grupo, indicando si se desea que sean
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contestadas por escrito u oralmente. Para que puedan ser contestadas en el Pleno siguiente a su presentacion
deberan presentarse, dirigidas al Alcalde-Presidente, en el Registro General, hasta el quinto dia habil anterior a la
fecha de la celebracion de la sesion correspondiente. Las preguntas formuladas con posterioridad seran
contestadas en la siguiente Sesion Plenaria.

3. El escrito no podra contener mas que la escueta y estricta formulacién de una sola Cuestion.
4. El presidente no admitira a trémite las Preguntas en los siguientes supuestos:
a) Las que se refieran a asuntos ajenos al ambito de competencia del Ayuntamiento.
b) Las Preguntas que sean de exclusivo interés personal de quien las formula o de cualquier otra persona
singularizada.
c) Las Preguntas en cuyos antecedentes o formulacion se profieran palabras o viertan conceptos contrarios a
las reglas de cortesia.
d) Las Preguntas que supongan una consulta de indole estrictamente juridica.
e) Las que pudieran ser reiterativas de otra Pregunta sustanciada durante el mismo afio natural.

5. Si nada se indica, se considerara que han de ser contestadas por escrito.

6. Excepcionalmente, podran formularse Preguntas de forma oral en la propia Sesidn si se acredita la imposibilidad
material de haberse presentado antes por escrito por referirse a acontecimientos producidos con posterioridad a la
fecha fijada en el apartado 2 de este Articulo. En este supuesto, podra remitirse la respuesta a la primera Sesién
posterior que celebre el Pleno.

7. Las Preguntas no generaran debate.

Articulo 68. Ruegos.

1. Los Ruegos podran ser presentados por los Portavoces de los Grupos Politicos Municipales o por algtn
Concejal de los mismos con la conformidad del Portavoz de su Grupo con los mismos requisitos que las preguntas.

2. Quien los formule los expondra de forma breve.

3. Los Ruegos no requieren contestacion sin perjuicio de que el aludido, con autorizacion del Alcalde-Presidente,
pueda contestar con brevedad.

4. En ningtin caso seran sometidos a votacion.
Articulo 69. Limitacién de Iniciativas.
1. En cada Sesion del Pleno y en la parte dedicada a informacion, impulso y control, se sustanciaran como méaximo

las siguientes Iniciativas por cada Grupo Politico Municipal, incluyendo Mociones, Preguntas, Ruegos v
Solicitudes de Comparencia:

Grupos Municipales de hasta dos miembros..................... 3
Grupos Municipales de entre tres y cinco miembros.......... 4
Grupos Municipales de mas de cinco miembros................ 9

En el caso de que el Grupo Mixto esté constituido por un solo miembro podra presentar hasta dos iniciativas.
Los Concejales no Adscritos tendran derecho a una iniciativa.

2. Si en el momento de celebrarse la Sesion se hubieran presentado mas iniciativas de las permitidas por un
Grupo Politico Municipal, el Portavoz del Grupo correspondiente, antes de iniciarse la Sesion, debera concretar
qué Iniciativas mantiene y cuales retira. Si no lo hiciera, se trataran, hasta completar dicho nimero, y por orden de
antigledad de cada clase de ellas, en primer lugar las Mociones, seguidas de las Preguntas y los Ruegos v,
finalmente, las Solicitudes de Comparecencia.

3. Los Concejales del Equipo de Gobierno podran presentar Proposiciones sin que les afecte el Iimite sefialado en
el apartado numero uno de este articulo.
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Articulo 70. Informacién del Gobierno Municipal.

1. El Gobierno Municipal facilitara al Pleno de la Corporacion aquella informacion que considere conveniente sobre
el desarrollo de la actividad Municipal y, en todo caso, la que resulte preceptiva.

2. En este caso, no se producira Debate, sin perjuicio de las Iniciativas que, en los términos del presente
Reglamento, corresponden a los Grupos Politicos Municipales o Miembros de la Corporacion, para ser tratadas en
la siguiente Sesion.

Articulo 71. Comparecencias ante el Pleno.

1. Los Concejales con responsabilidades de Gobierno compareceran ante el Pleno para informar sobre un asunto
determinado de su competencia, bien a peticion propia, bien a iniciativa de un Grupo Politico o de la quinta parte
de los Concejales.

2. La Alcaldia-Presidencia, oidos los portavoces, no admitird a tramite las comparecencias en los mismos
supuestos previstos para las preguntas por el articulo 67, o aquellas solicitudes de asuntos genéricos sin
concrecion suficiente.

3. Estaran en condiciones de ser incluidas en el orden del dia del Pleno las solicitudes de comparecencia
presentadas en el Registro General del Ayuntamiento con al menos cinco dias habiles de antelacion respecto de la
fecha maxima de convocatoria del pleno correspondiente.

Articulo 72. Declaraciones Institucionales.

1. Cuando se produzcan acontecimientos de especial trascendencia para la vida o el interés de los vecinos del
Municipio de El Escorial, sean de alcance local, autonémico, estatal o incluso internacional, el Alcalde-Presidente
podra someter directamente al Pleno la aprobacién de una Declaracion Institucional siempre que su texto haya
sido previamente presentado a los Portavoces de los Grupos Politicos Municipales.

2. El texto se sometera a Votacion tras su lectura publica, sin Debate alguno y pudiendo adoptar el sistema de
aprobacion por asentimiento.

3 Las Declaraciones Institucionales se publicaran en la Sede Electronica Oficial del Ayuntamiento de El Escorial y
se remitiran, en su caso, a los Organos Constitucionales, Autoridades y Administraciones Ptblicas del Estado o de
la Comunidad de Madrid que figuren como destinatarias en el texto de la Declaracion.

Articulo 73. Retirada de Asuntos del Orden del Dia.

1. El Alcalde-Presidente podra retirar un asunto del Orden del Dia cuando éste requiera una mayoria cualificada
para su aprobacion y no se diese en ese momento el quérum de presencia necesario y requerido para la
aprobacion de dicho Asunto.

2. En el caso de que cualquier Concejal a través de su Portavoz considere que los antecedentes e informes
relacionados con algun Asunto de los incluidos en el Orden del Dia son incompletos o insuficientes, podra solicitar
al Alcalde-Presidente la retirada del Asunto, hasta tanto sea incorporada la documentacion que, sefialadamente,
estime oportuna.

3. La conveniencia o no de la retirada del Expediente resefiada en el parrafo anterior debera ser objeto de
Votacién que requerira, en cualquier caso, su aprobacion por la mayoria simple de los miembros de la
Corporacion.

Articulo 74. Alteracién de los Asuntos del Orden del Dia.

El Alcalde-Presidente podra Alterar el Orden de los Asuntos a tratar cuando éstos requieran una mayoria
cualificada para su aprobacion y no se diese en ese momento el quérum de presencia necesario y requerido para
la aprobacion de dicho asunto.

Articulo 75. Intervencién de los Funcionarios con Habilitacion de Caracter Estatal.

1. Los Funcionarios responsables de la Secretaria y de la Intervencién solo podran intervenir cuando fueran
requeridos por el Alcalde-Presidente por razones de asesoramiento técnico o aclaracion de conceptos.

18



2. Si no pudiese formular la aclaracién en el momento por requerir examen de normativa o antecedentes, se
emitira el Informe con posterioridad.

3. Cuando dichos Funcionarios entiendan que en el Debate se ha planteado alguna Cuestion sobre la que pueda
dudarse sobre la legalidad o repercusiones presupuestarias del punto debatido, podran solicitar al Alcalde-
Presidente el uso de la palabra para asesorar a la Corporacion.

CAPITULO IV. De las votaciones

Articulo 76. Del caracter del Voto.
El Voto de los concejales es personal e indelegable.
Articulo 77. El desarrollo de las Votaciones.

Finalizado el Debate de un Asunto, se procedera a su Votacion, de acuerdo con las siguientes reglas:

1. Antes de comenzar la Votacién, el Alcalde-Presidente planteara clara y concisamente los términos de la misma
y la forma de emitir el Voto y podra efectuar un llamamiento a los Concejales ausentes.

2. Una vez iniciada la Votacion no puede interrumpirse por ningtn motivo. Durante el desarrollo de la Votacién el
Alcalde-Presidente no concedera el uso de la Palabra y ningun miembro Corporativo podra entrar en el Salén o
abandonarlo.

3. Inmediatamente después de concluir la Votacion Nominal, el Secretario computara los Sufragios emitidos y
anunciara en voz alta su resultado, en vista del cual el Alcalde-Presidente proclamara el Acuerdo adoptado.

Articulo 78. Sentido del Voto.

1. El voto de los Concejales puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo también hacer publica su
abstencion en la Votacion.

2. La ausencia de uno o varios Concejales, una vez iniciada la deliberacién de un Asunto, equivale, a efectos de la
Votacion correspondiente, a la abstencion.

3. Si un Concejal no emite su Voto en sentido afirmativo o negativo o no manifiesta su abstencién, se entendera, a
los efectos de recuento de votos, que se abstiene.

Articulo 79. Tipos de Votaciones.
Las votaciones podran ser por Asentimiento, Ordinarias, Nominales o Secretas.
Articulo 80. Votacién por Asentimiento.

En la Votacién por Asentimiento, el Presidente presentara de forma oral la propuesta y esta quedara aprobada si
no suscita reparo u oposicion alguna.

Articulo 81. Votacién Ordinaria.

1. Son Votaciones Ordinarias aquellas que se manifiestan por signos convencionales de asentimiento,
disentimiento o abstencion.

2. Salvo en los casos previstos en los articulos siguientes, todas las Votaciones seran Ordinarias.
Articulo 82. Votacién Nominal.
1. Son Votaciones nominales aquellas que se realizan mediante llamamiento de los Concejales por orden

alfabético de primer apellido, salvo el Alcalde-Presidente que siempre Votara al final, y en la que cada miembro de
la Corporacién, al ser llamado en voz alta, respondera Si, No o Abstencion.
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2. La Votacion Nominal podra utilizarse cuando asi lo exija la legislacion vigente o cuando lo solicite un Grupo
Politico Municipal y lo acuerde el Pleno por mayoria simple.

Articulo 83. Votacion Secreta.

1. Son Votaciones Secretas aquellas que se realizan mediante papeletas en que cada Concejal expresa el sentido
de su Voto.

2. La Votacion tendra caracter Secreto en los supuestos en que asi lo disponga la Legislacion de Régimen Local.

3. El Pleno podra acordar por mayoria absoluta que sean Secretos el Debate y Votacion de aquellos Asuntos que
puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucién
Espafiola.

Articulo 84. Requisitos de Adopcién de Acuerdos.

1. Los Acuerdos se Adoptaran, como regla general, por mayoria simple de los miembros presentes.

2. Solo en aquellos supuestos en que asi lo establezca la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Regimen Local, o cualquier otra norma con rango de Ley, Estatal o Autonémica, sera necesario el Voto favorable
de la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion.

3 .Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas que los negativos.

4. Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la mitad del nimero legal de
Miembros de la Corporacion.

Articulo 85. Ordenacioén de la Votacién de Enmiendas o Votos Particulares.

Cuando se hayan presentado Enmiendas o, en su caso, Votos Particulares, el Presidente, asistido por el
Secretario General del Ayuntamiento, podra ordenar las Votaciones atendiendo a las siguientes reglas:

a) Las Enmiendas o, en su caso, los Votos Particulares se someteran a Votacién en primer lugar, comenzando por
aquellas que, a juicio del Presidente, se alejen mas del texto de la Iniciativa.

b) En caso de aprobarse una Enmienda o Voto Particular, se consideraran rechazados y, por tanto, no se
someteran a Votacion, aquellas otras que, a juicio del Presidente, sean de todo punto incompatibles con el texto
aprobado.

Articulo 86. Resolucidon de Empates. Voto de Calidad.

En el caso de Votaciones con resultado de Empate, se efectuara una nueva Votacion, y si persistiera el Empate
decidira el Voto de Calidad del Alcalde-Presidente, salvo en los supuestos en que el acuerdo requiera aprobacion
por mayoria absoluta.

Articulo 87. Explicacién de Voto.

Proclamado un Acuerdo, los Grupos Politicos Municipales que no hubiesen intervenido en el debate podran
solicitar del Presidente la concesion de un Turno de Explicacién de Voto por tiempo maximo de dos minutos. El
Presidente decidira al respecto sin Debate previo.

Articulo 88. Las Mociones de Censura al Alcalde-Presidente y las Cuestiones de Confianza.

Las Mociones de Censura al Alcalde-Presidente y las Cuestiones de Confianza que se planteen al Pleno, se
regiran por lo dispuesto en los articulos 197 y 197 bis de la Ley Organica 5/1985, de Régimen Electoral General.

TITULO QUINTO
EL ALCALDE, LOS TENIENTES DE ALCALDE Y CONCEJALES DELEGADOS

Articulo 89. Del Alcalde.
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El Alcalde es el Presidente de la Corporacion, ostenta la representacion del Ayuntamiento y sus atribuciones son
aquellas que le otorga la normativa vigente.

Articulo 90. De la Delegacion de Atribuciones.

1. En los términos previstos en la Legislacién Vigente, el Alcalde-Presidente podra Delegar sus Funciones en la
Junta de Gobierno Local, en los Tenientes de Alcalde o en cualquier Concejal.

2. Las Delegaciones deberan ser realizadas mediante Decreto que contendra el ambito de los Asuntos a que se
refiere la Delegacion, las Facultades que se Delegan, asi como las condiciones especificas del ejercicio de las
mismas.

3. El Alcalde-Presidente podra, en cualquier momento, Modificar, Revocar o Avocar para si todas o parte de las
atribuciones que hubiere Delegado.

4. Los Decretos del Alcalde en materia de Delegaciones, sus Modificaciones, Revocaciones y Avocaciones se
publicaran en el Boletin de la Comunidad de Madrid.

Articulo 91. De los Tenientes de Alcalde.

Los Tenientes de Alcalde sustituyen al Alcalde-Presidente, por el orden de su nombramiento y en los casos de
vacante, ausencia o enfermedad siendo liboremente Designados y Revocados por éste de entre los miembros de la
Junta de Gobierno Local.

Articulo 92. De los Concejales Delegados.

1. El Alcalde-Presidente podra Delegar en los Concejales el ejercicio de las atribuciones propias que no se
contemplen como indelegables en la Legislacion Basica de Régimen Local.

2. Las Delegaciones Genéricas se referiran a una o varias areas o materias determinadas y podran abarcar tanto
la facultad de dirigir los Servicios correspondientes como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de
resolver mediante Actos Administrativos que afecten a terceros.

3. Asimismo el Alcalde-Presidente podra hacer Delegaciones Especiales en cualquier Concejal para la direccion y
gestion de asuntos determinados, pudiendo ser de dos tipos:

a) Relativas a un proyecto o asunto determinado.
b) Relativas a un determinado servicio, correspondiendo la direccidn interna y gestién de los servicios.

TITULO SEXTO
DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Articulo 93. De su composicidn y atribuciones.

La Junta de Gobierno Local, integrada por el Alcalde-Presidente, que la presidira, y por un nimero de Concejales
no superior al tercio del numero legal de los mismos, nombrados y separados libremente por el Alcalde-Presidente,
ejercera aquellas atribuciones que éste u otro Organo Municipal le delegue, y le asistird en el ejercicio de sus
funciones.

Articulo 94. De la periodicidad de sus sesiones.

1. La Junta de Gobierno Local celebrara Sesion Ordinaria con caracter semanal.

Al inicio de cada Mandato Corporativo el Alcalde-Presidente determinara el dia de la semana y la hora en que haya
de celebrarse. La Alcaldia-Presidencia podra adelantar o retrasar las Sesiones asi como suspenderlas por causa
justificada y mediante Decreto en el que se haga constar la misma.

2. Las Sesiones Extraordinarias y las Urgentes tendran lugar cuando, con tal caracter, sean convocadas por el
Alcalde.

3. El Alcalde-Presidente podra en cualquier momento reunir a la Junta de Gobierno Local cuando estime necesario
conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad a dictar resoluciones en el ejercicio de las atribuciones
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que le correspondan.

4. En las reuniones de la Junta de Gobierno el Alcalde-Presidente podré requerir la presencia de miembros de la
Corporacion no pertenecientes a la misma o de Personal Municipal, al objeto de informar en lo relativo al ambito de
sus actividades.

Articulo 95. De la Convocatoria.

Entre la Convocatoria y la Celebracion de la Sesion no podran transcurrir menos de veinticuatro horas, salvo en el
caso de las Extraordinarias Urgentes.

Articulo 96. Quérum de Constitucion.

Para la valida Constitucién de la Junta de Gobierno se requiere la asistencia de la mayoria absoluta de sus
componentes. Si no existiera quérum, se constituird en Segunda Convocatoria, una hora después, siendo
suficiente la asistencia de la tercera parte de sus Miembros y, en todo caso, un numero no inferior a tres.

Articulo 97. De la Publicidad.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local no son Publicas.
2. En el plazo de diez dias, debera enviarse a todos los Grupos Politicos Municipales copia del Acta.
3. Un extracto del Acta sera publicado en los Tablones Municipales y en la Sede Electrénica del Ayuntamiento.
TiTULO SEPTIMO
DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS

CAPITULO I. De las Comisiones Informativas Permanentes

Articulo 98. De la naturaleza y funciones de las Comisiones Informativas.

1. Las Comisiones Informativas son Organos Municipales necesarios, sin atribuciones resolutorias, que tienen
como funcién el estudio, informe o consulta de los Asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno, asi
como el seguimiento de la Gestion del Alcalde-Presidente, la Junta de Gobierno Local y los Concejales que
ostenten Delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control que corresponden al Pleno.

2. Asimismo, emitiran dictamen sobre aquellos Asuntos de la competencia de la Junta de Gobierno Local y del
Alcalde, que les sean sometidos a su conocimiento por expresa decision de aquellos.

3. En los Asuntos en que resuelva el Alcalde-Presidente o la Junta de Gobierno Local por delegacién del Pleno,
sera preceptivo el previo dictamen de la Comisién Informativa correspondiente salvo por razones de urgencia
debidamente motivadas, pero en este caso del Acuerdo adoptado debera darse cuenta a la Comisién Informativa
en la primera sesion que celebre.

Articulo 99, De su Composicién.

1. Las Comisiones Informativas estaran exclusivamente integradas por Concejales de la Corporacion, teniendo
derecho todos los Grupos Politicos a participar en las mismas.

2. En el acuerdo de creacion de las Comisiones Informativas, que debera adoptarse en Sesion Plenaria celebrada
dentro del mes siguiente al de la constitucién de cada Corporacidn, se determinara su Composicién concreta,
teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) El Alcalde-Presidente es el Presidente nato de todas ellas, y podra Delegar la Presidencia efectiva en
cualquier miembro de la Corporacion, a propuesta de la propia Comisién, tras la correspondiente
Eleccion efectuada en su seno.

b) Cada Comision estara integrada de forma que su composicion se acomode a la proporcionalidad
existente entre los distintos Grupos Politicos representados en la Corporacién.

c) La adscripcion concreta a cada Comision de los Miembros de la Corporacion que deban formar parte
de la misma, en representacion de cada Grupo, se realizara mediante escrito del Portavoz del mismo
dirigido al Alcalde, del que se dara cuenta al Pleno. De igual forma, podréan designarse Suplentes para
los titulares.
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d) Sino se designan los Miembros seran adscritos por la Alcaldia Presidencia por orden alfabetico.

e) La Secretaria de las Comisiones Informativas sera desempefiada por el Secretario General de la
Corporacion o funcionario en quien delegue.

Articuio 100. De la Pubiicidad.

Las Sesiones de las Comisiones Informativas no son Publicas.

Articulo 101. Otros asistentes.

1. A las Reuniones de las Comisiones Informativas podran asistir los Funcionarios que sean requeridos para ello,
con la finalidad de exponer sus Informes Técnicos.

2. lgualmente, podran asistir los Representantes Sindicales, con voz pero sin voto, conforme a lo que al respecto
establezca la normativa de aplicacion, a las sesiones de la Comisién Informativa Permanente que especificamente
dictamine los asuntos de Personal.

3. Podra ser solicitada, asimismo, la presencia de miembros de. Otras Administraciones Publicas, de expertos o
peritos que pudieran aportar informacion relativa a los temas objeto de dictamen.

Articulo 102. Del calendario de sus Sesiones.

Las Comisiones Informativas celebrardn Sesiones Ordinarias con la periodicidad que acuerde el Pleno en el
momento de constituirlas.

Articulo 103. De la convocatoria de las Sesiones.

1. Las convocatorias de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias corresponden al Presidente de la Comision,
debiendo notificarse a los Miembros de las mismas con una antelacién minima de dos dias habiles, acompafando
el Orden del Dia de los asuntos a tratar,

2. Podran convocarse Sesiones para dia distinto al fijado, por causa justificada, respetandose en todo caso el
plazo al que se refiere el apartado primero.

3. Los Expedientes que hayan de ser objeto de Dictamen podran ser examinados por los Concejales en el lugar
previsto al efecto desde el mismo momento de la convocatoria.

Articulo 104. De su Competencia.
1. Cada Comision conocera de los asuntos propios de su Competencia.

2. Cuando un Asunto afecte a la Competencia de dos o mas Comisiones, sus respectivos Presidentes decidiran si
se celebra Sesiéon Conjunta o qué Comision ha de tratarlo. Si no hubiera acuerdo, decidira el Alcalde-Presidente.

Articulo 105. Del desarrollo de las Sesiones.

Las Sesiones de las Comisiones Informativas Permanentes seran dirigidas por el Presidente y comenzaran con la
lectura del Orden del Dia, seguidamente cada Miembro de la Comisién manifestara su postura sobre el asunto
objeto de Dictamen, de forma breve y concisa; si es preciso, se solicitara aclaracion técnica en relacion con los
Asuntos a dictaminar y, por Ultimo, cada miembro de la Comision votara en algunas de las formas previstas en Ia
normativa vigente.

Articulo 106. De las votaciones.

Los dictamenes se aprobaran siempre por mayoria.

Articulo 107. De los Dictamenes y votos particulares.

1. Los Dictamenes de las Comisiones Informativas tienen caracter preceptivo y no vinculante.

2. El Dictamen de la Comisién podra limitarse a mostrar su conformidad con la propuesta que le sea sometida por
los Servicios Administrativos competentes o bien formular una alternativa.

3. Los Miembros de la Comisién que disientan del dictamen aprobado por ésta, podran pedir que conste su Voto
en contra o formular Voto Particular para su defensa ante el Pleno, de acuerdo con lo establecido en el articulo 65.
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Articulo 108. De la aplicacién de las normas del Pleno.

En tode lo no previsto en este Capitulo seran de aplicacion las disposiciones sobre funcionamiento del Pleno.

CAPITULO II. De las Comisiones Informativas Especiales

Articulo 109. Naturaleza.

1. Son Comisiones Informativas Especiales las que el Pleno acuerde constituir para un asunto concreto en
atencion a sus caracteristicas especiales de cualquier tipo.

2. Las Comisiones Informativas Especiales se rigen por las normas de este Capitulo, las que se establezcan en el
acuerdo de su constitucién y, en lo no previsto en las mismas, por la regulacién de las Comisiones Informativas
Permanentes.

3. Las Comisiones Informativas Especiales tendran caracter temporal, y desapareceran una vez cumplido el
objetivo determinante de su creacion, salvo que el Acuerdo Plenario de su creacion o este Reglamento
dispusiesen otra cosa.

CAPITULO lll. De la Comisién Especial de Cuentas

Articulo 110. Objeto.

1. A la Comision Especial de Cuentas, 6rgano de caracter preceptivo, de conformidad con lo dispuesto en la
Legislacion Vigente, le corresponde el estudic e informe de todas las cuentas, presupuestarias vy
extrapresupuestarias, que deba aprobar el Pleno de la Corporacion, de acuerdo con lo establecido en la
Legislacion reguladora de la contabilidad de las Entidades Locales.

2. Asimismo, le correspondera el examen y comprobacion de las Cuentas a justificar con caracter previo a su
aprobacion por el Organo Municipal Competente, pudiendo, asimismo, recabar de los Funcionarios de los
Departamentos Municipales cuanta informacion y documentacion precise para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 111. Constitucion e integracion.

1. La Comisién Especial de Cuentas se constituird dentro del mes siguiente a la constitucion del Pleno, al
comienzo de cada mandato.

2. Se integrara por Concejales de los Grupos Municipales, nombrados por el Alcalde a propuesta de cada Grupo.
3. Sera presidida por el Alcalde-Presidente o Concejal en quien delegue.

4. Asistiran a sus Sesiones el Interventor General y el Secretario General o Funcionarios en quienes deleguen.

Articulo 112. Actuacion como Comision Permanente de Economia y Hacienda.

Mediante Acuerdo Plenario, la Comision Especial de Cuentas podra actuar Comisién Informativa Permanente para
los asuntos de Economia y Hacienda del Ayuntamiento.

Articulo 113. De la aplicacién de las normas de las Comisiones Informativas Permanentes.

En todo lo no previsto en este capitulo seran de aplicacion las disposiciones sobre funcionamiento de las
Comisiones Informativas Permanentes.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En lo no regulado por este Reglamento Organico, se estara a lo dispuesto en la Legislacion Local Vigente y, en
especial, en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

DISPOSICION FINAL UNICA
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1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, la publicacién y entrada en vigor del reglamento se producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacién definitiva del presente Reglamento Orgénico se comunicara a la Administracion
del Estado y a la Administracion de la Comunidad de Madrid.

b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepcion de la comunicacion, el reglamento se publicaran
en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID entrando en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Contra este acuerdo, que agota la Via Administrativa, podran interponer los interesados Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del mismo en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro.
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